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ACUERDQ No. IETAMICDISACUO7/2024

GLOSARIO

CAE Capacitador ¢ Capacitadora Asistente Electors
Federal \ \

CAE Local Lapacitador o Capacitadora Asistente Flectoral \W )(
Local J /

Lonsejo General del IETAM: Consejoc  General del instido  Flectoral de } 4/
Tamaulipas % d

Conseio General def INE: Conseio General del instituto Nacional Electoral /

Lonstitucion Politica Federal: Constitucion  Folitica de los Estados  Unidos '
Mexicanos

Constitucion Politica Local: Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas

COVID-18: Enfermadad infecciosa por virus SARS-CoV-2

DOF: Diario Oficial de la Federacidn

ECAE 2020-2021: Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral
2020-2021

IETAM: Instituto Electoral de Tamautipas

iME: Instituto Nacional! Electoral

Ley Electoral Local Ley Electoral del Estado de Tamaulipas

Ley Electoral General: Ley General de institucionss y Procedimientos
Electorales

Pl Organismo Pablice Local

POE; Periadico Oficial del Estado de Tamaulipas

Reglamento de Elecciones: Reglamento de Flacciones de institute Nacional
Electors!

SE: Supenvisoer Electoral Federal

8 Logal: Supervisor Electoral Local
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ANTECEDENTES

1. El 10 de febrero de 2014, se publics en e
reforman, adicionan y derogan diversas disposi
Federal, en materia politico alectoral.

I DOF el Decreto por el gue se
cicnes de fa Constitucion Politica

2. El 23 de mayo de 2014, se fod
, publico en al BOF, el Deg
ia Ley Electoral General, S

que se expidid
3. E"?i 13 de junio de 2015, se publicaron en el POE los decretos LXH-5986, por &
;ua{ se reforman, adzcaf:man y derogan diversas disposiciones de ia Consﬁituciz’m

olitica Local en materia politico electoral, y LXI-587, mediante el cual se abrogo

Eei C?dégo Electoral para ef Estado de Tamaulipas, y se expidio fa Ley Electoral
.ocal,

4. El 07 de septiembre de 2016, el Consejo General del INE aprobs, mediante
Acuerdo INE/CGBB1/2018, el Reglamenfo de Elecciones que tiene por objeto
regular las disposiciones aplicables en materia de instituciones y procedimienios
electorales, asl como g operacion de los aclos y actividades vinculados al
desarollo de los procesos electorales que corresponde realizar en e ambite de
sus respectivas competenclas, al INE y a los OPL.

5. kI 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de fa Salud dedlaré que
brote epidémico del COVID-19 adquind el estatus de pandemia, determinacién
sustentada en base a los dafos oblenidos internacionalimante por el referide
arganismo especializado de la Organizacion de las Naciones Unidas,

6. El 23 de marzo de 2020, se publicd en el DOF, el Acuerdo por el que, el
Consejo de Salubridad General reconoce la epidemia por COVID-18 en Méuxico,
como una enfermedad grave de alencidn prioritaria, y se establecen ias

actividades de preparacion y respuesta ante dicha epidemia.

7. Bl 26 de marzo de 2020, el Consejo General del IETAM, aprobd el Acuerdo No.
IETAM-A/CG-07/2020, por ef que se establecen medidas urgentes para prevenir

el contagio del "COVID-19".

8. £1 30 de marzo de 2020, en la edicién vespertina del DOF, se publico el
Acuerdo por el gue el Consejo de Salubridad General declard como emergencia
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sanitania por causa de fuerra mayor, a la epidemia por COVID-19 y establece que

la Secrefaria de Salud ¢ inara
eterminard todas las acciones : i
gue resullon ne as
para atenderia. i

8. Ei 4 de agosio {ig 2020, el Consejo General del INE. aprobé fa ECAE 2020.
2021 y s_us respectivos anexos, entre los cuales se encuentra el Manual de
Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los SE y CAE.

0. El 4 de septiembre de 2020, el Consejo General del IETAM, mediante
Acuerdo No. IETAM -AICG-23/2020 autorizé ia celebracion del Convenio General
de Coordinacidn v Colaboracion del IETAM con e INE para hacer efectiva g
realizacion del Proceso Electoral Concurrente 2020-2021.

. &l 13. de septiembre de 2020, el Consejo General del IETAM emitio Ia
Declaratoria de inicio del Procesc Electoral Local Ordinario 2020-2021 en
términos de lo establecido en el articulo 204, parrafo primero de la Ley Elactoral
Local,

12. £l 13 de sepliembre de 2020, o Consejo General del IETAM aprobd mediante
Acuerdo No. IETAM-A/CG-25/2020, el Calendaric Electoral correspondiente al
Proceso Electoral Ordinario 2020-2021.

13. El 18 de diciembre de 2020, el Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo
No. IETAM-A/CG-B60/2020 aprobé la designacion de las consejeras y Consejeros
elactorales que integraran los 22 consejos distritales v 43 consejos municipales
electorales, asi como Ia lista de reserva, para el Proceso Electoral Ordinario 2020-

2021,

14. £l 14 de enero de 2021, ef Consejo General del IETAM, mediante Oficio No.
PRESIDENCIACITHZ2027, informd a la Direccién Djecutiva de Capacitacion
Hlectoral y Educacion Civica del instifute Nacional Elecloral que durante sl
periodo del 3 de maye al 11 de junio de la presente anualidad el personal a
contratar de manera temporal seran 102 SE locales y 1206 CAE lovales, quienes
habran de colaborar con actividades, relativas al Programa de Asistencia Elecloral

2020-2021.

15, Bl 23 de enero de 2021, se realizd ja Toma de Profesta de manera virtual a ias
presidentas y presidentes de los organos desconcentrados del IETAM, tanto
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distritales como municipales, para el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021

oy juangan
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6. 128 de enero de 2021, Ia Comision de Capacitacién y Organizacion Electorat
del INE, mediante Acuerdo INE/CCOEDD7/2020 aprobé medidas excepcionales
para el procedimienio de reciutamiento, seleccién v contratacion de
supervisores/as electorales locales y capacitadores/as asistentes electorales
locales en el Procesc Electoral Concurrente 2020-2021.

17. El 05 de febrero de 2021, el Consejo General de! IETAM, mediante Acuerdo
No. IETAM-A/CG-18/2021 emitié ef Protocolo de atencion sanitaria y proteccion a
la salud, para el funcionamiento de los consejos distritales vy municipales
electorales del IETAM, para el Proceso Electorat Qrdinario 2020-2021.

18. En esa misma fecha, el Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo No.
IETAM-A/CG-19/2021.  avtorizé la  celebracion de sesiones ordinarias o
exiraordinarias y reuniones de trabajo de manera virtual o a distancia, o de forma
mixta, de los consejos distritales y municipales electorales del IETAM, en el marco
del Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, a ftravés de herramientas
tecnologicas, en cumplimiento a las acciones extraordinarias para atender ia
pandemia COVID-18,

18, El 7 de febrero de 2021, los 22 consejos distritales electorales y los 43
consejos municipales electorales en o estado, realizaron la sesidn de instalacion,
dando inicio a las actividades de preparacién, desarrolio y vigilancia de las
elecciones de las diputaciones locales y ayuntamientos,

20. E1 18 de marzo de 2021, ol Conseio General del IETAM, mediante Acuerdo
No. IETAM-A/CG-33/2021, emitié los Criterios para el reciutamiento, seleccion vy
contratacion de las y los Supervisores Electorales v las vy los Capacitadores
Asistentes Electorales locales: se determinaron los consejos  distritales v
municipales, asi como las figuras habilitadas como enirevistadoras para atender
&l procedimiento dentro del Proceso Electoral Ordinario 2020-2021.

2%. El 19 de marzo de 2021, e Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo
No. IETAM- A/CG-34/2021, emitié el Protocolo de atencion sanitaria y proteccion
a la saiud, aplicable al procedimiento de reclutamiento y seleccion de las y ios
aspirantes a Supervisores Eleclorales vy Capacitadores Asisientes lectorales
locales para ef proceso slectoral local ordinario 2020-2021.
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22. E1 19 de marzo de 2021, mediante comunicado via correo etectronico emitido
por ia Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion v Capacitacion del
IETAM, se informé a los consejos distritales (sedes fijas) y consejos municipales
{sedes alternas) el ndmero de figuras de SE y CAE locales a contratar.

23. El 20 de marzo de 2021, se dio inicio a la etapa de reclutamiento de 8E y CAE
Locales, a través de la convocatoria publica denominada “; Quieres trabajar en &l
[ETAM como Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Flectoral
Local? Proceso Electoral 2020-2021. con un penodo de difusion comprendido dal
20 al 29 de marzo de 2021,

24. E1 26 de marzo de 2021, mediante Circular ntimero INE/DECEYEC/O07/2021,
firmada digitalmente por el Mire. Roberio H. Cardiel Soto, Director Ejecutivo de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica del INE, hace de conacimiento de!
ETAM gue, con el objetivo fundamental de captar un mayor nimero de aspirantes
en el procedimiento de reciutamiento, seleccién y contratacidn de SE y CAE
Locales, se extiende el plazo de las actividades de reclutamiento y seleccion de
tas figuras, conforme al Anexo “Ampliacion de plazos en el Reclutamiento y
Seleccidn de SE Locales v CAF locales” de la circular antes referida.

CONSIDERANDOS

l. De conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, base V, Apartado C, y
116, parrafo segundo, fraccidn IV de fa Constitucion Politica Federal y 20 parrafo
segundo, base ill de la Constifucién Politica Local, la organizacién de las
elecciones locales es una funcion estatal gue se realiza a través de un organismo
publico auténomo e independients en sus decisiones, denominado IETAM . dotado
de personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracién participan los
parfidos politicos, y los ciudadancs, en los términos que ordene la Ley, en el
ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad. independencia,
imparciaidad, méxima publicidad, objetividad v paridad de género serén principios
ractores, aplicando en su desempeiio {a perspectiva de génerg,

f. £l articulo 25, numeral 1 de la Ley Electoral general, sefiala que en las
elecciones locales ordinarias en las que se elijan gubernaturas, miembros de las
legislaturas locales, integranies de los ayuntamienios en los estados de la
Republica, asi como Jefatura de Gobierno, diputaciones a la Asamblea Legislativa
y titulares de la Ciudad de Mexico, se celebraran &l primer domingo del afio que

L 2
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corresponda,

. El articulo 98 numeral 1 de iz Ley Electoral General consigna que los OPL
estaran dotados de perscnalidad juridica y patrimonic propios, gozaran de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los
terminos previstos en la Constitucion Politica Federal, la Ley Flectoral General,
las constituciones y leyes locales, seran profesionales en su desempefio, se
regiran por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, tlegalidad,
maxima publicidad vy objetividad.

V. De conformidad con ef articulo 104, numeral 1, incisos a), b y o) de la Ley
Electoral General y 101, fraccién X y XIV de la Ley Electoral Local, corresponde a
ios QPL aplicar Jas disposiciones generales, reglas, linsamientos, criterios ¥
formatos que. en sjercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Politica
Federal y la Ley Electoral General, establezca el INE; del mismo modo llevar a
cabo las actividades necesarias para la preparacién de la jornada electoral y
supervisar las aclividades que realicen los drganos distritales locales
municipales en la entidad correspondiente, durante el proceso electoral,

V. El articuio 118, numeral 1 de la Ley Electoral General, establece que o
coordinacion de aclividades enfre el INE y el IETAM estard a cargo de la
Comisién de Vinculacién con los OPL y del Consejero Presidente del instituto
Local, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPL, en los @rminos
previsios en la misma Ley.

Vi. El articulo 208, numeral 1 de la Ley Electoral General, dispone que el proceso
efectoral ordinario, comprenden las etapas de preparacion de la eleccion, jornada
electoral, resultados y declaraciones de validez de las slecciones y dictamen de
validez de ia elaccion.

Vil. £l articulo 19 de la Ley Electoral Local, establece que sus disposiciones son
de orden publico v de observancia general en el Estado Libre y Soberano de

Tamaulipas.

Viil. Por su parte el articulo 3°, parrafo tercero, de la Ley Electoral ?_ocai, disge;xe
gue la interpretacidn de ia ley aludida, se harad conforme 3 los cri'tenos gmmapcai
sistematico y funcional, atendiendo a lo dispuesto en el Gitimo panafo ﬁei gr}mu!a
14 de la Constitucion Politica Federal, asl mismo, en cumplimiento al principio pro
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persona, la interpretacion de la presente Ley se realizara en sstricte apego a lo
previsto en el articulo 1° de la Constitucion Politica Federal, asi como en los
Tratados Internacionales suscritps y ratificados por el Estado Mexicano.

X, El articulo 91 de Ia Ley Electoral Local, menciona que los arganismos
electorales que fienen a su cargo la preparacion, desarrollo y vigilancia del
proceso  electoral, en las  elecciones de Gubernatura, Diputaciones ¥
Ayuntamientos, en términos de la Constitcién Politica Federal, la constitucién
Politica del Fstado, Ia Ley Electoral General y Ia Ley Electoral Local son e
Consejo General y érgancs del IETAM; los Consejos Distritales: los Consejos
Municipales, y las mesas directivas de casilla; y que en el ejercicio de sus
actividades la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad seran principios rectores, y se realizaran con
perspectiva de género.

X. En base a lo dispuesto por el articulo 93 de fa Ley Electoral Local, el IETAM es _
un organismo publico, auténomo, independiente en sus decisiones y profesional
en su desempefio, que tiene a su carge la funcién estatal de ofganizar las
elecciones en el Estado, se encuentra dotado de personalidad juridica v
patrimonio propios, y serd integrado por ciudadanos, cludadanas y partidos
paiiticos,

Xi. El articulo 99 de la Ley Electoral Local, refuerza lo establecido en el
considerande anterior, al establecer que el IETAM es el depositario de ia
autoridad electoral en el Estado, v es el responsable del ejercicio de la funcién
estatal de organizar las elecciones, salvo en los casos previsios por ia
Constitucion Politica Federal y la Ley Electora General.

Xl El articulo 100 de la Ley Electoral Local, mandata que el IETAM tiene como
fines contribuir al desarrolio de la vida democratica: preservar el fortalecimiento
dei régimen de partidos politicos, asegurar a las ciudadanas y los ciudadanos, el
ejercicio de los derechos politico electorales v vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones; garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo v Ejecutivo, asi como de ta
totalidad de los ayuntamientos en el Estado; velar por la autenticidad y efectividad
dei sufragio, y flevar a cabo la promocion del voto v coadyuvar a fa difusion de ia
educacion civica y la cultura democratica; y garantizar fa paridad de género y &l
respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito polifico electoral,
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Xill. Conforme a lo dispuesto por e articulo 103 de a Ley Electoral Local, el
Conseje General es el érgano superior de direccién, responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y
participacion ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad
de género, guien todas las actividades de! IETAM. En sy desempefio aplicara fa
perspactiva de género,

KV, El articulo 173, fraccion 1l de la Ley Electoral Local, establece que las
elecciones ordinarias deberan celebrarse el primer domingo del mes de junio del
a0 que comresponda, para elegir diputaciones al Congreso del Estado ¥
ayuntamientos, cada 3 afios,

KV, De conformidad con lo que dispone el articulo 110, Fracciones IV, XXXI. y
LXVIL y septimo fransitorio, de la Ley Electoral Local, el Consejo General del
IETAM tiene como atribuciones aprobar y expedir los acuerdos y regiamentos
necesarios para el debido gjercicio de sus facultades y atribuciones, asi como
integrar las comisiones permanentes y, en su caso, espsciales; y dictar los
acuerdos y reglamentacidn necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

AVi. El articulo 22, fraccion V, del Reglamento Interno del IETAM establece que ia
Comision de Educacion Clvica, Difusion y Capacitacién tiene la atribucion de dar
seguimiento a las actividades en materia de rechuamiento, seleccion y
confratacion de las y los SE y las y los CAE Locales, con base en los criterios
establecidos en la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral del INE v las
disposiciones normativas vigentes.

XVil. Conforme a lo dispuesto por el articulo 44, del Reglamento Internc del
IETAM, corresponde a la persona titular de la Direccién Ejecutiva de Educacion
Civica, Difusidn y Capacitacién, entre otras afribuciones la de elaborar os
programas que deban desarrollar los consejos distritales v municipales; asi como
coordinar y supervisar los programas.

AVHE. De conformidad con los articulos 143, 147, 148, fraccién 1, 151, 155 v 1586,
fraccion I de la Ley Electoral Local, ios consejos distritales y municipales
funcionardn durante el proceso electoral y se encargaran de la preparacion,
desarrolio v vigilancia de las elecciones dentro de sus respectivos distritos v
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municipios respectivamente, conforme a o previsto en la Ley Electoral Local y
demas disposiciones relativas e iniciaran sus sesiones en la orimer semana del
mes de febrero del afio de la eleccion, y tienen entre sus atribuciones el cumplir y
hacer complir los acuerdos vy disposiciones det Consejo General del IETAM.

XiX. Que el articulo 110, numeral 1, del Reglamento de Elecciones, sefiala que
las disposicicnes contenidas en el Capitulo ‘Capacitacion Electoral”, Seccién
Primera “Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral’, son aplicables para el
Instituto y los OPL en el ambito de sus respectivas competencias, en materia de
integracion de mesas directivas de casilla, capacitacion y asistencia slectoral.

XX. Segin la ECAE, ef Manual de Reclutamiento, Sefeccion y Contratacion de fas
y los SE y las y los CAE, tiene como finalidad proporcionar a las y los vocales de
las juntas distritales eiecutivas las directrices necesarias para el process de
reclutamiento, seleccidn, contratacion, capacitacion y evaluacion de las ylos SE y
CAE, a partir del establecimiento de objetivos, procedimientos, achividades,
tareas, funciones, plazos, asi como criterios de supervisién y seguimiento.

XXi. £l articulo 114, numeral 1, inciso i) del Reglamento de Flecciones, establece
que el Manual de Contratacion de SE y CAE sera elaborado por la DECEYEC y
establecera lo relativo al perfil requerido. competencias requeridas, funciones,
procedimientos y mecanismos de seleccion, elapas, evaluacion v contratacion, asi
como las actividades a desarrollar por los SE y los CAE, y comprendera, entre
otros temas el reclutamiento, seleccién, designacion v capacitacion de las y los
St y CAE locales. mismo que se encuentra plasmado en e Anexo 21
Lineamiento para el Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de las y {os SE local
y CAE local, el cual otorga preponderancia a la participacion de los OPL y tiene
como objetivo sustancial dotar de herramientas metodoldgicas v operativas a los
OPL, a través de las cuales puedan incorporar a las v los ciudadanos en el
desarolio de los procesos eleclorales locales, por medio de figuras SE y CAF
locales, con relacién a las aclividades particulares de cada entidad en términos de
asistencia electoral; as! mismo, busca homologar los requerimientos legales v
administrativos, a fin de estandarizar e proceso de reciutamiento de jas y los SE y
CAE iocales, con & implementado para astas figuras a nivel federal.

KXil. Atinente a lo dispuesto por el articulo 5, numeral 1 del Reglamento de
Elecciones, se entendera por CAE local y SE local lo siguiente:
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CAE Jocal: Personal temporal confratado para las  elecciones
cancurrentas, con el objelo de realizar actividades de asistencia electorat
propias def ambito local y actividades de apoyo al CAE. Sus funciones
58 adecuaran a fo previste en la Estrategia de ¢ Capacitacion y Asistencia
Electoral correspondients,

SE local. Supervisor o Supervisora Flectoral foval, Personal temporal
contratado para las eleccionss concurrentes, con sl obieto de realizar
actividades de asistencia electoral propias del dmbito local ¥ actividades
de supervision a la asistencia electoral y @ las aciividades de apoyo al
CAE. Sus funciones se adecuardn a lo previsio en la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral correspondiente.

XXHE. En ese mismo orden de ideas, o Anexo 21 Lineamiento para el
reciutamiento, seleccion y contratacion de Supervisores/as Fleciorales Locales
(SE Local) y Capacitadores/as Asistentes Flectorales Locales {CAE Local
establece como perfiles, actividades v competencias de las figuras SE Local y
CAE Local lo siguiente:

1. Perfil y actividades de Jas figuras SE Local y CAE Loval
1.1. Supervisor/a Electoral Local

La o o SE Local es la persona encargada de coordinar, apoyar y
venficar (en gabinete y campo} las aclividades de asistencia electoral
realizadas por las y los CAE Local, con la finalidad de dar cumplimiento
en tempo y forma a la infegracion de Ios paguetes electorales de Ia
eleccion local, a la entrega de los paquetes electorales locales a jas y los
PMDC, fransmilir fa imagen de las actas de resufiados de la eleccion
focal a fravés del aplicative de PREP-Casilia, a la implementacién de los
mecanismos de recoleccidn y frasiado de los pagquetes sleciorales
focales al termino de fa jormada electoral, asi como auxifiar en los
coémputos focales disintales ywo municipales.

1.1.1 Competencias para la o ef SE Local

Las competencias para ser SE Local serdn:

Manejo y resolucion de problemas: Capacidad de ideniificar, analizar
y solucionar situaciones colidianas inesperadas o de conflicto que se
presenten en e desamrofio de sus actividades, siguisndo 10s linearmienios
nstifucionales v f frabajo colaborabive.

Trabajo bajo presién: Capavcidad de cumplir con las actividades y
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objetivos de forma satisfactonia, planificando ef Hempo v actividades, aun
en situacionss adversas {de tiempo o sobrecarga de actividades).

BTG L B TORAL DF TAMUH has

Planeacion: Capacidad de sstablecer metas y plazos para alcanzar los
obfelivos institucionaies, considerando la disposicion de reourses, ismpo
¥ @8Pacios.

Qrientacion al servicic: Capacidad para atender con empatia ias
necesidades de las y los ciudadanos en apego a los infereses y
ohyetivos institucionales.

Liderazgo: Capacidad de coordinar y guiar a un equipo de trabaio para
que se compromela y sea responsable del cumplimiento de los objetivos
inshitucionales.

1.2. Capacitadoria Asistente Electorales Local

Las personas que participaran como CAE Local, son coniratadas de
manera femporal para las slscciones concumrentes, con ef objetivo ds
reafizar actividades de asistencia electoral propias del dmbito local y
actividades de apoyo al CAE fsderal.

La o el CAE Loval es la persona encargada de Hevar a cabo las
actividades de asistencia electoral con la finalidad de dar cuomplimienio
on Hempo v forma a la inlegracidn de los paguetes eieciorales de ja
eleccion local, a ta enlrega de los paquetes electorales locales alas v los
FMDC, transmitir la imagen de las actas de resullados de fa feccitn focal
a traves del aplicativo de PHREF Casiffa, a la implementacion de 10s
mecanismos de recoleccion y lrasiado de los pagueles sleciorales
focales af téming de la jornada electoral, asi como awxifiar en

{os computos focales distritales y/o municipales.

2. Competencias para fa o o CAE Local

Las competencias requeridas para ser CAE Local son.

Trabajo bajo presidn: Capacidad de cumplir con las necesidadss y
obietivos de forma salisfactoria, planificando el empo v aciividades, aun
en situaciones adversas (de liempo ¢ sobrecarga de achividades).

Persuasion vy negociacion: Capacidad de  sensibilizar, influir y
convencer para establecer acuerdos y compromisos con {a finalidad de
alvanzar ios objetivos institucionales.

Orientacion al serviciv: Capacdad para atender con empalia
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necesitiades de las y los ciudadanos en apego a los intereses y
objetivos institucionales.

Trabajo en campo: Capacidad para ubicarse y disposicion para
cesplazarse y realizar activdad fisica, aun en condiciones adversas para
ef cumplimiento de los olbjetivos institucionales.

XAV, El Anexo Téonico Numero Uno al Convenio General de Coordinacion entre | )
el INE y el IETAM, celebrado para precisar actividades y mecanismos del Proceso { \
clectoral Concurrente ordinano 2020-2021 en el estado de Tamaulipas, para Iz \
renovacion de 1os cargos de diputaciones locales y ayuntamientos, cuya jornada
electoral sera el 6 de junio de 2021, establece como actividad que desempefiaran

fos CAE locales o gue g la letra dice:

“Apartado 5.2 Reclutamiento, seleccidn, contratacién, capacitacién
v evaluacion de las y los Supervisores Electorales y Capacitadores-
Agistontes Electorales Locales

h} Para Ias elecciones locales, Ios CAE Locales seran los responsables
de digitalizar ef Acla de Escrulinio y Computo desde las casilias durante
fos simidacros y la operacion del Frograma de Resuftados Eleclorales
Preliminares, en adefante "EL PREP”, medianie fos dispositivos méviles
que progorcione “EL IETAMY para su incorporacian en "EL PREPY a
fravés del mecanismo de digitafizacion que establezca “EL IETAM”,
para lo cual, "EL IETAM” deberd destinar personal de apoyo para la
capaciiacion de acuerdo con los calendanos gue defina la Junta Local
Ejecutiva.

i} Para las elecciones locales ademas de ia actividad referida en el inciso
anterior, 1as y fos CAE Locales, serdn los encargados de flevar a cabo
ias aciividades de asistencia electoral durante la infegracion de los
paquetes electorales de la eieccion local, la entrega de los pagquetes
efgctoraltes locales a las y los Presidentss de las Mesas Direclivas de
Casilfa, ia implementacion de los mecanismos de recoleccion y fraslado
de los paquetes electorales locales al término de Ja jornada electoral; asi
como, auxifiar en los cdmputos locales distritales vio municipales,

"
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XXV. De conformidad con el Anexo 21. Lineamiento para ef Reclutamiento,
Seleccion y Contratacion de las y los SE local y CAE local de Ja Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral, asi mismo, con base en el comunicado de
fecha 19 de marzo de 2021, emitide por la Direccidn Ejecutiva de Fducacion
Civica, Difusion y Capacitacién del IETAM, citado en el Antecedente 22 del
presente Acuerdo, el nomero de figuras a contratar es el siguiente:

12 San Femando 7 | ?.‘, |
Mandez i} 3
Hurgos 1 3
Oopllas g 2
San MNioolis Y E
San Carlos 1 &
fdainero i Z
Vitlagrén ] 4
Hidalon 1 i
Jiménez iy i
Abasolo 0 4
e 1 : S—
(iiemez 1 7

XXVI. Con base en los Criterios para el reclutamiento, seleccién, contratacion
Supervisorasies Electorales Locales v Capacitadoras/es Asistenies Electorales
focales, Proceso Electoral Local 2020-2021, emitidos por el Conseio General del
IETAM, mediante Acuerde IETAM-A/CG-33/2021, de fecha 18 de marzo de 2020,
establecen gue las personas interesadas en parlicipar come SE locales y CAE
jocales deberan cumplir los requisifos legales y administrativos siguientes:

Requisitos legales:

1. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus
derechos oivifes v politicos, y contar con Credencial para Votar
vigente.

2. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado/a por
defito alguno, salvo gue hubliese sido de cardcler imprudencial.

3. Haber acreditado, como minimo, & nivel de educacidn media



INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
1B TAM CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
S 13 SAN FERNANDO

hasica (secundaria).

4. Conlar con los conocimientos,  experiencia v habifidades
necesanos para reafizar las funciones del cargo.

& Ser residente en ef distrito electoral uninominal en ef gue deba
prestar sus servicios. preferentements, ¢ ser residenie de ot
distrifo electora! local de fa misma entidad

6. No tener 60 afios de edad ¢ més al dia de fa Jornada Flectoral

7. No miltar en pingtn partido polifico ni haber participado
aclivamente en alguna campafia slectoral

& No haber participado como representante de partide poiftico con
registro vigente, o coalicidn en alguna eleccion celebrada en los
witimos 3 afies, en el caso de gue ya existan candidatos/as
mndapendientes registrados, no deberd ser representante de
alguno de ellos/as en aslguna eleccion & celebrarse &l préximo 6
de junio de 2021,

Requisitos administratives

Las personas aspirantes Hlenardn los siguientes formatos que
proporcionara &f IETAM, v que seran descargabies desde ef sitio gue se
pondré a disposicion de las personas interesadas, a efecto de que
cubran jos siguisntes requisitos adminisirativos:

1. Acla de nacimiento {original 0 copia certificada v copia simiple} o.
81 su caso, carta de naturalizacitn,

2. Credencial para Votar vigente, prefereniemente, comespondiente
al distrito en donds presiara sus senvicios o comprobante de
tramile (original v copia).

3. Comprobante de domicifio {original v copial con vigenoia no
mayor de 3 meses {recibo de luz, teléfone, predial etcéteral. En
8 comprobante no necesariamente deberd aparscer el nombre
de la o &f inferesado.

4. Comprobante o constancia de estudios (original y copia).

5. Aceptar la Declaratonia bajo protesta de decir verdad que se le
proporcionara a la o el solicitante v que se enfregard af IETAM
para integrar si expedienis.

6. Clave Unica del Registro de Poblacion {(CURP} y Registo
Fedoral de Conlfribuyentes (RFCH (original v copia) oon
fiomoclave expedida por el Sistema de Administracion Tributaria
{(SAT). Se solicitardr: al momenio de la contratacidén. El no cantar
00N estos documentos serg molivo suficiente para no contratar af

aspirants.
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7. Presentar una carta que acredite su experiencia como docents.
gn el manefo o fralo con grupos de personas o haber participado A
en algun proceso efectoral federal © local (ef no contar con elfa
10 3654 Causa de exciusion de la persana aspiranie).

8. Disponibilidad de Yempo para cumplic con las actividadss
institucionales, incluso fuera de horarics habituales {incluyendo
fines de semana y dias feshvos).

8. Contar con cuenia de comreo electicnico vafida vy vigenie.

10. Preferentemente saber conducir y cortar con licencia de manejo
vigente (8l no contar con efla no serd causa de exclusion de fa
Lersona aspirania).

11. No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de
algun integrante del Consejo General, distritales ¢ municipales, ni
de represeniantes de parhido politico o de candidalosfas
independientes qus va estuvieran rsgistrados.

12. Cursar la platica de induccion.

13. Aprobar la evaluacion integral que realizara of Consejo Distrital ©
Municipal comespondiente {aplicacién de un examen de
conocimientos, habilidades y actitudes y una entrevista).

14, No  estar registrado/a como represenfanie de  candidatura
independiente, en caso de que ya existan estas figuras al
maomento de su contratacion.

15, Entregar 5 folografias tamafio infantil a color o blanco y negro af
momento de la conlratacion

16. No ser SE ni CAE del INE en funciones {ni estar en lista ds
FESEIVa)

oE

XXVH. En términos del numeral | de los Criterios para el rechitamiento, seleccion,
contratacion de las y los Supervisoras/es Electorales Locales y Capacitadoras/es
Asistentes Flectorales locales, Procese Electoral Local 2020-2021, se realizé o

gue a confinuacion se sefala.
i De la convocatoria

Ef rechutamiento se realizard a fravés de una convocalona publica que
serd difundida del 20 al 28 de marzo de 2021 (10 dias de publivacion),
dirigica a la ciudadania que esté interesada en parlicipar como SE
locales vy CAE locales en ef Proceso Electoral Local 2020- 2021 & cargo
del IETAM.

XXVHI. Es importante  precisar que, mediante  Circular  Nom.
INE/DECEYECA07/2021, de fecha 26 de marzo de 2021, la Direccion Ejecutiva

15
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de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, como érgano encargado de
establecer los fineamientos normativos y operativos para la implementacion dedl
proceso del reclutamiento y seleccién de las v los SE y CAE Locales que
operarén los OPL durante el Proceso Electoral Concurrente 2020-2021, informé

guen
“LEn wirtud de fo antenor, el Anexc 21 “Lineamisntc para el
reciutamisnto, ssleccidn y contralacién de SE lLocal v CAE Local,
establecs en e apartado de Consideraciones finales, lo siguiente:
‘En caso del surgimiento de precisiones respecto a lfa ejecucion de los
procedimientos normativos y 8enicos en refacién con e proceso de
reclutarnisnto, seleccion y contratacion de SE y CAE locales que no se
encueritren establecidas en ¢l presente fineamiento, la DECEYEC podré
puntualizar las diversas siluaciones a favés de los insirumenios
comespondientes, con &l propdsito de generar una Gplima operacitn del
procese.”

En ese senticdo, con ef objetivo fundamental de caplar un mayor ntmero
de aspirantes en el procedimiento de reclutamiento, selsccidn y
contratacion de SE y CAE Locales, en acuerdo con ef Dr. José Roberfo
Ruiz Saldafia, Consejerc Electoral del Conseje General del INE y
Fresidente de fa Comisicn de Capacitacion y Organizacidn Elecfors,
hacemos de su conocimiento la extensién de plazos de fas
acfiviades de reclutariento y seleccion de las figuras locales
mencionadas, conforme se especifica en ef Anexo 1. que acompaiia
a la presente circular”

XX, En esa misma tesitura, mediante Clhroular DEECDC/C-004/2021, de fecha
27 de marzo de 2021, emitida por la Direccidn Elecutiva de Educacion Clvica,
Difusién v Capacitacion del IETAM, dirigida a las presidencias de los consejos
distritales y municipales electorales solicitd o siguiente:

“En ese seniido, amablements soficito se fomen las previsionas def caso
con & fin de adecuar las actividades conforme a los nuevos plazos y
fechas:

e« Conlinuar conla méxima difusion de la Convocatoria y realizar a
fa brevedad fa actualizacidn de la fecha en los carteles que se
encuentran colocados en espacios eshatégicos (20 demarzo a b
e abril)

s Difundir el cambio de fecha de registro de las v los aspirantes (20
e marzo af 8 de abrif)

o Aplicacion de examen (10 de abril)

e HMHorarios de aplicacion de examern:
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3:00 horas, 12:00 horas, 16:00 horas”

AXX. De conformidad con los articulos 148, fraccion 1 y 156, fraccion U de la Ley
Electoral Local, asi mismo, en apego a las fechas anteriorments sefialadas, a
través de la Circular DEECDC/07/2021, de fecha 06 de marzo del 2021, signada
por la Directora Ejecutiva de Educacién Civica, DHusion y Capacitacidn del
IETAM, se remitid la convocatoria a las presidencias de las 56 sedes de
reciutansiento para llevar a cabo una reunidn de trabajo el 7 de abiil de 2021, con
ia finalidad de hacer entrega de los examenes de conocimiento, habilidades y
actitudes para el proceso de seleccion de SE vy CAE Locales,

XXXI. De conformidad con los considerandos del presente Acuerdo, y alentos a lo
que dispone el Anexo de la Circular INE/DECEYEC/Q07/2021, relativo a la
extension de plazos de las aclividades de rechiamiento y seleccidn de las figuras 5;
de St y CAE locales enunciado en el antecedente 24 dal presente Acuerdo, este
Organo colagiado v sus sedes respeciivas, desahogaron {odas y cada una de las
etapas del proceso de Reclutamiento, Seleccidn y Contratacion, en los siguientes
terminos:

A, Reclutamiento
a} Convocatoria Publica.

El reclutamiento se Hlevs a cabo a traves de una Convocaloria Publica,

cuyo documento fue publicado en el portal institucional v estrados del
consejo distrital electoral vy sus sedes respectivas, misma que fue

Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los SE local y CAE local,
y que contiene las caracteristicas de las figuras a ocupar, 08 requisitos
legales y administratives, la duracién del contrato de prestacion de
servicios, Jos honorarios v el lugar para presentar documentacion. Asi
mismo, incluye la figa de la pagina web a la que debian ingresar las y los
ciudadanos gque desearan realizar su registro en linea. Cabe hacer
mencion gue os requisitos legales y administrativos que deblan reunir 1os
aspirantes a SE y CAE han quedado descrilos y precisados en el
considerando XXVI del presente Acuerdo.

b} Difusidn de la Convocatoria

Y
i
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£l 15 de marzo de 2021, mediante Oficio DEFCDCMO05/2021. se recibieron
los carteles de las convocatorias, a efecto de realizar ia mas amplia
difusion en un periodo inicial comprendido del 20 al 29 de marzo de 2021
Posteriormente, mediante el Anexo de fa Circudar INE/DECEVECIOOT7/2021,
se extendid el plazo hasta el 6 de abril de 2021,

Las acciones de difusion se llevaron a cabo a través de los siguientes
medios:

1} Entrevistas en radio

2} Volanies

3) Carteles

4} Colocacion de carteles en los lugares de mavor afluencia
5} Platicas informativas

8} Difusion en internet vy redes sociales

7} Bolsa de trabaijo

¢} Registro en Medios de Difusién

Una vez que este drgano colegiado y sus sedes respectivas, llevaron a
cabo la difusion, fueron registrados en el MULTISISTEMA ELEC2021 los
distintos medios de comunicacion wilizados para atraer al mayor nimero
de aspirantes a SE y CAE locales.

d} Registro de aspirante y recepcidn de ia documentacién

Las personas interesadas en ocupar un cargo de SE locales y CAE locales,
se registraron en el Sistema de Reclutamiento en Linea, a partir del 20 de
marzo las 07:00 horas, y hasta ef 6 de abril de 2021 a las 23:50 horas,
adjuntando la documentacion senalada en la convocatoria para el
cumplimiento de requisitos, Esta elapa se realizd en dos modalidades:

1) Registro presencial Las y los ciudadanos acudieron de manera directa
al consejo distrital electoral y sus sedes respectivas, en donde personal
designado se encargd de llenar la solicilud a través del sistema de
reciutarmiento en linea, para posteriormente oblener el resuliado de ia
compuisa y, en su caso, poder continuar con la sigulente actividad,

2} Registro en Linea. Las v Ios aspirantes realizaron de manera personal
18
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su inscripeién al proceso, de acusrdo a los sigulentes pasos: 1. Ingresar a
ia plataforma, aceptar el aviso de privacidad para dar consentimiento sobre
el uso de sus datos personales. 2. Completar ia solicitud en el sistema,
ingresando los datos requeridos, aceptando la Declaratoria bajo protesta
de decir verdad. 3. Al concluir con &l registro se envid un correo elactrénico
a la direccion proporcionada durante el Henado de la solicitud, con el
proposite de validar el regisiro. 4. Ingresar a la direccidn de correo
electronico  proporcionada para confirmar su registro. Finalizada ia _
actividad se les olorgd el usuaro v contrasefia correspondiente para f
ingresar al sistema. Asimismo, se les indicd que recibirian ef acuse de \
validacion, e resultado de la compulsa v iz guia de estudio con el propdsito |
de que se prepare para presentar e examen. '

e} Compuilsa

Esta elapa consistid en verificar que 1as y los aspirantes a St y CAE /7
locales reunirian los requisifos legales establecidos en la convocatoria, en
particular que no se encontrara inscritc en alguna de las bases de
militantes o representantes de parlidos politicos ¢ candidaturas
independientes; en razon de lo anterior, se realizd la revisidn de la
documentacion que presentaron las personas aspirantes, advirtiendo de las
inconsistencias presentadas a fas y los aspirantes que les faltaba una firma
o documento para subsanar en un plazo improrrogable de 48 horas, a partir
de gue le fug notificado a traveés del correo giectrdnico,

8. Seleccion
a) Platica de induccidn

Como lo sefialan los Criterios para e reclutamiento, seleccidn, contratacion
Supervisorasfes FElectorales lLocales vy Capacitadorasies  Asislentes
lectorales locales, Proceso Electoral Local 2020-2021, la platica de
induccion a las v los aspirantes a SE y CAE locales, tiens como objetivo
gue las personas aspirantes conozean, las actividades y responsabilidades
que desempefiarén, se presento en la modalidad virtual y presencial. kn la
platica de induccion, se hizo del conocimiento de ias y los aspirantes a SE
y CAE locales que, en caso de ser contratados, deberan contar con
disponibilidad de tiempo completn, explicando que para el caso del proceso

18
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electoral todos los dias y horas son habiles, ademas de giemplificar sobre
ias diversas situaciones a las que podran enfrentarse en el desempefio de
sus actividades. Lo anterior con el fin de proporcionar a las v los aspirantes
os elementos necesarios que les permitiran decidic i continuaran
participando o no en el process de ssleccion. Para las platicas de induccion
presenciales se designd personal del consejo distrital electoral. Cabe
seflalar que, al término de esta actividad se eniregd a cada aspirante el
formato de evaluacion a ia pldtica de induccion. Asi mismo, para el caso de
ta platica de induccién en linea, las y los aspirantes debfan aprobar una
evaluacion para obtener su comprobanis de asistencia.

b} Revisidn documental

De forma paralela a la recepcidon de {a documentacion (prasencial v en
linea), este consejo distrital elecloral y sus sedes respectivas, llevaron a
cabo la revisidn documental para verificar que la solicitud y la
documentacion entregada por [a o el aspirante cumpliera con los requisitos
legalas v admnistrativos,

La revisidn de la documentacion de las personas aspirantes se llevd a cabo
de fa misma manera, tanto para el registro presencial como en linea, ya
qgue fue an el sistema a través del cual & personal designado para {al
efecto realizéd la validacion de la documentacion.

c} Examen de Conocimientos, Habilidades y Actitudes

De conformidad con el Anexc 21 Lineamiento para e Reclutamiento,
Seleccion y Contratacién de las y los 8E local y CAE local, mediante
Circutar DEECDCAOT2021, de facha 6 de abril de 2021, se convoco a 1as
presidencias de los 22 consejos distritales (sedes fjas) y 34 consejos
murnticipales (sedes alfernas) a una reunion de rabajo a celebrar los dias 8
y 8 de abril para realizar el conteo, distribucion y entrega de los examenes
contenidos en 7 caias de acuerdo a las sedes fiias vy alternas de
reclutamiento, mismos que se resguardarian hasta & momento de la
aplicacién. Los responsables de cada consejo electoral, acudimos por
blogues, en distintos horarios a fin de respetar las medidas sanitarias
pertinenies, recibiendo este drgane colegiado y sus sedes respectivas los
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gjemplares de examenes como se detalla a continuacidn

Conselo Elsctorsl Responsable N MR Vs
43 San Famando Jorge lerael Zifiga Selezar 1 80 0 3V | &
Vigndez Redolfe Garcia Gonzdler 11 f g
Birnos Franciscs Humberdo Camarilio Rangsl 12 1] i
Crudilas Evelyn Berlanga Amaro B B8
San Nicolas Ma de San Juan Zofiga Agurre 10 g S
Sen Carlos Mano Alberto Castiio Guevara 15 0 18
fanere Dedsy Guadalups Conpdler Calderdn 12 el s
 Villagran Nancy Abigail Martinez Garza 13 P
Hidaigo Adriana Gabrela Cruz Siiva P fe
Siménez Jorge Daniel de ios Reves Garcla 18 4 &
Abasolo Arturo Alejandro Martinez Vasoues 28 i &
Padifia Maria Guadalupe Trujlio Solelo 20 ¢ | &
Didmes | Aca Mayihe Gomez Méndez 3 g 1 &

El dia 10 de abril de 2021, twvo verificative a reunién de trabajo a ia que

asistieron consejeros electorales y representaciones de los partidos |
politicos morena, Redes Sociales Progresistas y Movimiento Ciudadano,
acto que se llevé a cabo en las instituciones que fungieron como sede para
la aplicacion del examen de conosimientos, habilidades y actitudes, siendo

la siguiente.

_ Conselo Electoral

Sade

i Rumponsaide

13 San Femando

Eacuela Secundana General Nom 1

Jorge Israel Zifiga Seazer

Belisario Domingusz {
téndes Conseio Municipal de Méndez i Rodolts Garcla Gonzéler
Buraos Consae Munisipal ds Burgos Fransisco Humbsrio Camariiio
Rangel
Cruilias Conseln Munepat ge Cruilas Evetyn Berlanga Amarg

San Nicolas

Consme Munisipal de San Nicolas

| Bia de San Juan Zifigs Agulrs

San {anios

Escusla Primane Profr Lauro Aguire

Marnio Alberto Castillo Guevara

Mainero

Consejo Municipal de Mainero

Deisy Goe. Gonzaler Calderin

Villagran

Conseio Mumcpal de Viliagran

I Nancy Abigall Martinez Garza

Fhdalan

Consajo Municinal de Hidalge

Adriana Gapnela Cruz Silva

ADESOI0

Consejo Municipal de Abasoly

Arture Alefandro Martinez
| Vaaques

JHTEnez

Consae Mupizipal da menes

| Jorge Caniel de fos Reyes Garcla

Padilla

Consejn Municipal de Paditla

Raria Guadaiupe Trufiio Sotelo

iemez

Conssjo Municipal de Giamer

Ada Mayihe Gomez Ménder

En la reunién de trabajo celebrada con motivo de la aplicacion del examen
de conocimientos, habifidades y actitudes, se procedi¢ de la siguiente
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manera:

Se mostrd a los asistentes los paquetes debidamente sellados y
firmados, los cuales estaban rotulados por versidn, aula y horario de.
apticacidn, '
s e realizéd ia entrega a cada responsable de aula para que hiciera
entrega de los examenes hasta el momento de su aplicacion.

+  Se publicd lista de aspirantes por aula de aplicacion. \

+  Se les solicitd a los aspirantes mostraran su Credencial para Votar
con folografia, o bien una identificacidén oficial, asi como el
Comprobante de asistencia a la pldtica.

o Sa abrid cada paguete verficando el contenido del mismo, de
acuarde a la cantidad rolulada en el sobre.

o Los aplicadores entregaron los examenes boca abaje a las y los
agpirantes, solicitandoles que escribieran su nombre completo v
firma en el espacio asignado.

e  Se pidid desprender cuidadosamenie i3 hoja de respuestas.

« Aclo seguido se dio leclura en voz alla a las instrucciones
contenidas en el examen y hoja de respuesias.

» Conforme las y los aspirantes iban concluyendo el examen, se le
entregd el comprobanie de presentacidn de examen.

o Log examenes sobrantes fueron cancelados con dos rayas
diagonales.

o Al términe de cada turno se procedid a guardar los examenes

contestados en los mismos scbres siendo cerrados, firmados v

selfados por los consejeros eleciorales responsables de la

aplicacion.

Al término de la aplicacion del examen de conocimientos, habilidades y
actitudes, se pudo constatar que acudieron a las sedes de aplicacion los

siguientes aspirantas;

Conseio Eiectort Seds | Aspiranies Aspirantes gue
| convorades pragentaron

3 San Femando Escusia Secundaria General Num, | o -
1 Babisario Dominguez _ e “
Mendez Consejo Municipal de Méndez 11 7
Burgos Consejo Municipal de Burgos 16 g
Cruifias Consajo Municipal de Crufilas 5 &
San Nicolas Consejo Municipal de Jan Nicoles | 9 4
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San Cacos Escuela Pdmaria Profr, Laws | 14 i 12
Aguirre '
Mainero onselo Municipal de Mainem 7 2
Villagran Conseio Muncioal de Viiagran 13 12
Hifalon Conseio Municipal de Hidaloo 17 13
Abasoio Conseio Murnicioal de Abasols | T 12
Jménez Consejo Munichpal da Jmenez | 18 4
Padiila Conselo Municipal de Padiia | 15 16
Gigmes Conselo Municipal de Gliémez | 33 26

El 11 de abril de 2021, en reunidn de {rabajo llevada a cabo de maners \
ininterrumpida, por los integrantes de este drgano colegiado y sus sedes \

respectivas, ante ia presencia de representaciones de ios partidos politicos: \"'_
morena, se efectud la calificacion de los examenes de las y los aspirantes "
a Sk y CAE iccales. sin dar vuelta a ias hojas de respuesias a efecto de
que no fusra conocido el nombre del aspirante que se calificaba,
posteriormente cada calificador firmé la hoja de respuesias.

Asimismo. una vez que se consiataron los aciertos, las personas
designadas por este drgano electoral y sus sedes respactivas, realizaron la
captura de estos en el Sistema de Reclutamiento v Seguimiento a SE y
CAE del MULTISISTEMA ELECZ2021.

d} Entrevista

El 13 de abril de 2021, fue publicada en estrados de gsie organo electoral y
de sus sedes respectivas la lista de resultados de calificacion del examen
de conocimientos, habilidades y actitudes, asi como el calendario de
entrevistas que se Hevaron a cabo dentro del pericdo comprendido del 14

al 23 de abril de 2021,

La entrevistas se realizaron de manera simultanea a un solo aspirante por
un par de figuras (una bina), guienss fungieron como entrevistadoras,
conformadas por una figura dal Consejo Distrital (Secretario. Coordinador,
equivalente a una figura homdloga a los vocales distitates del INE) y un
miembro del Consajo Distrital yo Municipal Electoral,

Es de mencionarse que para la figura de SE local se evalud las
competencias de ambos perfiles (SE local y CAE local). por lo tanto, de
esta enirevista se obtienen 2 calificaciones. es decir, una correspondiente a
las competencias de SE local y ofra relacionada a ias competencias de

CAE Local
23
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Las referidas entrevistas, se Hevaron a cabo de conformidad con la
siguiente tabla:

Consejo Electoral Aspirantes | Aspirantes | Nose | Deslinaron
: convocados | entravistados | presenimon alg
g antrevist
Consere Distrital 13 San 63 £ ! 3 }
Femando '
Consejo Municipal Mendez 7 7 0 &
Consejo Municipal Burgos 8 6 0 0
Conseio Municipal Cruilas 5 5 0
Consein Municipal San Nicolas 3 ] , 1 )
Conselo Municipal San Carlos 14 . 0
Consejo Municipal Matnero 3 S b 0
Consejo Municipal Villagran 12 W o0 3 0
Conseio Municipal Hidalgo 13 e )
Conseip Municipal Jiménez 10 a2 1 B
Consejo Municipal Abasoio 12 12 I 0
Consejo Municipal Padila 18 14 0
Consejo Municipal Giiémez 72 2 { {

. Contratacion

De conformidad con e Anexo 21 Lineamiento pae e Reclutamiento,
Seleccién v Contratacién de las v los Supervisores Bleciorales Locales (8BE:
Local) v Capacitadores-Asistentes Electorales Locaicc [CAE Local), las
personas que se proponen designar coms Supenvieo as klectorales y
Capacitadoras Asistentes Electorales, medianie  este Acuerdo  se
contrataran bajo el régimen de prestaderes de servion de honorarios

eventuales en el periodo de 3 de mayo al 11 de junio de 2021

En ese orden de ideas, gquedaron ejecuiadas todas y cads o de las etapas del
proceso de reclutamients v seleccién conforme a lo establecico an &l Anexo 21
Lineamiento para el Reclutamiento, Seleccitn y Contratac.on de Supervisores/as
Flectorales Locales (SE Local) y Capacitadores/as Asistentes ©lectorales Locales
(CAE Local), refative al Manual de Reclutamiento, Seleccion v Contratacion de
las v los Supervisores Electorales y Capacifadores-Asisienies cieclorales, de la
Estrategia de Capacitacion v Asistencia Electoral 2Uz0-20.0. emitida por el
Consejo  General del  Instifuto  Nacional Electors!  odiante  Acuerdo
INE/CG189/2020 de fecha siete de agosto de dos mil veinis
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RXXH. Es importante sefialar que, el numeral 4. Evaluacion integral del Anexo 21
Lineamiento para e Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de las y los \
Supervisores Eleclorales Locales (88 lLocall vy  Capaciladores-Asistentes
Electorales Locales {CAE Local), sefala que:

"Una vez que fa o el aspirante ha acreditado cada una de fas etapas de I \J
seleccitn se levard a cabo la evaluacion imlegral a partir de foda la
informacion obtenida en estas. Los porcentajes que se toman an cuenta ’
para la evaluacion infegral son. 60% Examen de conoointentos,
habifidades y actitudes y 40% Entrevista.

La calificacion minima aprobatoria en la evaluacion integral es de 6.000
(seis). £f MULTISISTEMA FLEC2027 asignard de forma auvlomatica ia
calificacién final de acuerdo con las ponderaciones establecidas. Se
obtendran dos listados: uno para SE Local y otro para CAE Local En
ambos casos ssran coniratadas aquellas psrsonas que hayan oblenido
fas calficaciones més alfas en fa lisla de resultados, en orden
decreciente, en una sofa lista o de acuerdo con las lisias diferenciadas.
Para effo e Sistema de reclutamiento y seguimiento de SE y CAE
focales del MULTISISTEMA ELEC2021 reaiizars los célculos ulilizando
fres decimmales.

En caso de que en algin Distrite Electoral focal no se cubra el
nimero de vacantes para cada figura, el érgano colegiado o de
vigitancia correspondiente del OPL fomard la decision de
seleccionar a las y los aspirantes que hayan obtenido calificacion
menor a $.000 {seis}) o, si es necesario, se¢ emilird una nueva
convocaloria.

Fn ¢ supuesto que dos o mas aspirantes oblengan fa misma
calificacion, se consideraran los siguientes criterios:

1. Experencia como SE o CAE en el Proceso Electoral Federsl o
Local inmediato anterior, de acuerdo con la calificacion obtenida.

Experiencia impartisndo capacitacion o manejo de grupos.
Calificacion del Examen.

Calificacion de fa Entrevista.

De persistir of empate. se recurird al sorfeo. ef metodo sera
determinado por e drganc colegiado o de vigilancia
correspondients de OFL,

i orden en que aparecen los criterios debe de respelarse.

I N AR

NOTA® Con fa finalidad de reducir of nimers de casos donde se apliquen
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los criterios de desempate, ef MULTISISTEMA ELEC2021 ullizard 3
decimales para &f calculo de la evaluacion integral.”

nagege

XXXHE Asi mismo, con base en el punto 5. Requisitos legales de ta Convocatoria
piblica denominada “y Quieres trabajar en el IETAM como Supervisor/a Electoral \ |
Local o Capacitador/a-Asistente Electoral Local? Proceso Electoral 2020-2021,) \{'
enunciada en &l antecedente 21 del presente Acuerdo, establecio o siguiente: '_ |
V

“Ser residente en ef distrito electoral uninominal en el que deba

prestar sus servicios, preferentemente, o ser residente de otro

distrito efectoral local de la misma entidad”

XXXIV. En términos de lo dispuesto por el numeral 5.2, del Anexo 21. Lineamiento
para el Reclotamiento, Seleccidn y Contratacién de las y los Supervisores
Elactorales Locales (SE Local) y Capacitadores-Asistentes Electorales Locales”
(CAE Local), ia Lista de reserva estaréd conformada por aguellas y aquelios
agpirantes que tengan evaluacion integral de acuerdo a lo siguiente:

“Conformacion de la Lista de reserva de SE Local

o Al inicio estardn todas y ftodos los aspiranies que fueron
entrevistados para SE Local y que se encueniran aborando
como CAE Local

s En una sequnda instancia, se confemplard a fodas y todos fos
CAF locales que se encuentren faborando como CAE Local, a
pesar de que no hayan sido entrevistados para fa figusa de SE
Local.

s Cuando se cuente con Lista de reserva para CAE Local se
valorard aplicar la Entrevista para 8E Local con ia finalidad cle
ohservar si cuentan con fas competencias necesanas para la
prestacion de servicio coma superior, ¢ en su caso, emitir una
nueva convocatoria.

Conformacién de la Lista de reserva de CAE Local
o Se infegrard por las v los aspirantes que ne fueron contratados
en orden descendente de calificacion.

liso de {a Lista de reserva
o Para ocupar las vecanles gue se presenisn se seguira
estrictamente e orden de calificacion, aun lratandose de
ocupaciones fempaorales.
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e Para las y jos aspirantes que conforman algunas de las listas de
reserva existen estatus como: “No acepta”. “No localizado”

« Los estatus se capturan en el MULTISISTEMA ELEC2021, en &l
sistemna de sustitucionss en la pantalla “Actualizacion de ia lista
de resenva’,

» i oaso de existir una vacanie de SE Local antas de que inicie fa
prestacion de servicio de fas y fos SE y CAE locales, es decir,
antes de que exista lisla de reserva de SE Local, se elegird a las
v jos aspirantes con mayor calificacitn de fa lista de la evaluacion
infegral correspondiente. \ G

e Fn ef caso de fa seccicnas eleclorales con presencia de la v
poblacitn indigena, y en donde el habla de esta sea necesaria
para comunicarse, se dard preferencia a fa o el primer aspirante
que aparezca en la lista de reserva de SE o CAE Local
{dependiende de la vacants) que domine la fengua respectiva,
para lo cual se informard al drgano colegiade ¢ de vigilancia
correspondiente del OPL.

o B caso de conlar con histas de reserva diferenciadas aprobadas
por ef Grgano colegiado o de vigilancia correspondiente del OPL,
se tomard de ia relacién que corresponda con la finalidad de
elegir g la o ef mejor aspirante de cada zona, de acuerdo con jas
caracteristicas de cada distrito electoral,

e De manera excepcional por cuestiones geogrificas ©
sociocufturales, los drganos colegiados © de vigilancia
correspondientes a los OPL podrén aprobar que las listas de

hayan obtenido calificaciones menores a 6,000 (seis).”

En ese sentido para dar cumplimiento oportuno de las actividades de Asistencia
Electoral establecidas en la ECAE para el presente proceso electeral ordinario, en
el supuesto de gue la listas de reserva de CAE local se encuentre integrada por un

ngmero igual o menor a diez aspirantes, este Consejo Distrital podra considerar a
personas que hayan obtenido una calificacion integral menor a 6.00 (seis) con la

finalidad de constituir suficientemente la lista de reserva.

Por {o anteriormente expuesto, y derivado del analisis y revisién correspondiente,
tal como se sefala en la informacion antes descrita, este drganc colegiado
propone que sean designados como SE local y CAE local, as y los ciudadanos
que cumplieron a cabalidad con fodas y cada una de las etapas del procedimiento
de reclutamiento y seleccién, asi mismo que reunieron fos requisifos vy
administrativos sefialados en e considerando XXV! del presente Acuerdo.
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En virtud de los antecedentes y consideraciones antes expuestos, ¥y con
fundamente en lo dispuesto por los articulos 41, parafo sagundo, base V,
Apartado C, y 118, parrafo segundo, fraccion 1V de ia Constitucién Politica de los
bstados i}mcia*s Mexicanos; 25 numerat 1, 88 numeral 1 y 104 incisos a3}, i y o) de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, 20 parrafo segundo,
base lit de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas:1, 3, 91, 93, 99, 100, \
101, fraccidn X y XIV, 110, fracciones XXXI, y LXVII, y séptimo transitorio, 143, \

147, 148 fraccion il, 151, 155, 156 fraccion Hl, 183, 173 fraccién | de la Ley
Electoral del Estado de Tamaulipas; 8 numerat 1 inciso b) y ee), 110, 114 numeral |

1 inciso §} del Reglamento de Elecciones del Institulo Nacional Electoral: 69 .\\J
fraccion Vi y Vill, 71 fraccién VI del Reglamento interno del Instituto Electoral de .'*'i
Tamaulipas; se emite el sigulente: I

ACUERDO

PRIMERQ. Se aprueba la lista de evaluacidn integral para Supervisores y
Supervisoras Eleclorales locales, conformada de mayor a menor calificacion
diferenciada por municipio, misma gue se agrega y que forma parte integral del
presente Acuerdo como Anexo 1.

SEGUNDO. De conformidad con fa lista aprobada en e punto de Acuerdn
PRIMERQO, se designan como prestadores de servicio por honorarios de caracter
temporal a Supervisores y Supervisoras Electorales locales diferenciada por
municipio, quienes resultaron con las evaluaciones mas altas y cuyos nombres se
hacen constar en la siguiente lista:

Lista de designacion de SE local

San Fernando

Eval. Int.
- Homres | canit. Final
1 | VILLASANA BRIONES YURICE LIZBETH 9.170
2| VILLASANA BRIONES ULICES 8.729

Burgos
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Bval, tnt.
Mo, M
i Calit. Final
1 SANCHE? SANCHE? DANIEL 7879
San Carios :
i
L Bwal Int.
Ro. i
. i | Cafif. Final
1 HERNANDEZ ZAVALA JOSE MANUEL 8470
Hidalgo
Ewal, fnt. W
No. &
2 e Calif, Final Y
1 ALVAREZ MOCTEZUMA PEDRO 8549
Padilla _
Bval. It
i i Caiif, Final
1 (ZAGUIRRE SALDANA YULIA MARISOL 8.320
Gliiémez
Eval, int.
o Nombre , Calif, Final
i MARTINE? HERNANDEZ JUAN MANUEL _ 8460

TERCERO. Se aprusba la lista de reserva de los Supervisores y Supervisoras
Electorales Incales diferenciada por municipio integrada con los nombres que sa
enlistan en el Anexo 2 y que forma parie integral de este Acuerdo.

CUARTO. Se aprusba la lista de evaluacién integral para Capacitadores y
Capacitadoras Asistentes Electorales locales, conformada de mayor a menor
calificacion diferenciada por municipio, misma que se agrega al presente y gue
forma parte integral como Anexo 3.

QUINTO. De conformidad con a lista aprobada en el punto de acuardo CUARTO,
se designan como prestadores de servicio por honorarios de caracter temporal a

Capacitadores y Capacitadoras Asistentes Electorales locales, guienes resultaron
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con las evalpaciones mas altas diferenciada por municipio y cuyos nombres se
hacen constar en la siguiente lista:

Lista de designacion de CAE local

San Fernando

Ewal. nt.

Na. Nombre {alif, Final
{CAE}
1 | AVILA RODRIGUEZ MARLLENY VIANEY 3.626
2 | MERRERA CANTU MARIA GUADALUPE 8,602
3 | OCHOA POLANCO PERLA (SAREL 8509
4 | CARIAGA SANCHEZ YAJAIRA YAQUELIN | 8433
5 ORTIZ PONCE QSIEL | 8.337
6 I HMENEZ PIZARA SANDRA ESTHELA 8.316
7 | DELGADO DAVILA JONATHAN 8.257
7 MERCADO ALEJANDRE BRENDA LIZETH 2,149
9 | ROSALES MAGANA JOEL ALFONSO | 8156
10 | GUZMAN BARRON DANIEL 8067
i 4 GODINET GARCIA ANDRES ISRAEL i 8.050
17 | PANTOIA MENDEZ MAYRA ALEJANDRA {8050
13 | YAREZ GARCIA NADIA MAGDALY | 8030
14 | PADRON CANTU MARIA GUADALUPE L7890
15 | TORRES LOPEZ SAMIRA GUADALUPE 7.906
16 | GARCIA CANTU DANIELA 7.888
17 | DOMINGUEZ RAMIREZ JOSEFINA 7.888

18 [ YANEZGARCIANIDIAMEREDITH | 7870
15 | CASTILLO CUELLAR ERICK ALEJANDRO 7.852
20 | LOPEZ ESPINOZA YADIRA JUANA 7.677
21 | AMAYA PULIDO LILIANA 7.633
Mendez
Eval, fnt.

M. Nombre Cafif, Final
{CAE)
1 | GARZA TORRES ESSLY RUBI | 7.876
2 | GUARDIOLA CASTILLO MARCOS | 7.864
3 | PEREZ MENDOZA KARLA CRISTAL | 7.725

Burgos

30



INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

i IETAM CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
‘ o 13 SAN FERNANDO
Eval. Int.
No. Nombre - Calif, Final
(AR}
1 DE LA CRUZ LOZOVA SAIDE ADRIANA £.140
2 RAMOS GARZA ROSALINDA 7.539
_____ ZUNIGA CERDA JONATHAN _ | 6607
Cruillas
- Eval int.
o, Nombre - Calif. Final
- {CAE)
1 SANCHEZ SANDOVAL MICHEL ALFREDOC ! 7.798
2 SHGUERD AGUILAR BHEGO GIOVANNI 7.435
San Nicolas
| Ewal.inh
No. Nombre L Calif Finad
| leag)
1 LOPEZ VAZOIUEZ DAYRA GUILLERMINA 7.208

Sars Carios

; Eval, int.
Py, Nombre Catif, Final
{CAE}
1 SALCEDO VALDEZ REBECA CONCEPCION 8.332
s PEREZ ALATORRE KAREN BELEM ; 7.500
2 DE LA FUENTE MORALES YURIDIANA 7468
4 HERNANDEZ MARTINEZ MARIA SHULAMITH | 7.414
) SANCHEZ CRUZ MARIA FERNANDA | 7.366
Mainero
| Eval.int.
Ho. Mombre | Cudi, Final
(AR}
1 I TORRES 5054 KARLA YANETH 7.978
2 GONZALEZ CORPUS ERIK ALEXIS 7.136
Villagran
| Eval. Int.
No. Mombre { Calif, Binat
. {CAE}
HUERTA SIERRA BLANCA DELIA | 7708 |
MARAVILLA DELGADO RICARDO MISAEL : 7.666
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i3 RODRIGUEZ MENDOZA VIOLFTA DENISSE 7.633
4 | ASS0 DORIA ESMERALDA GUADALUPE 7.418
Hidalgo
Eval, int.
Ko, MNombre Calif, Final
{CAE}
1 DELGADD [HAT CARLOS ALBERTO 8.325
|2 {REYES PUNTE JAVIER ISRAEL 8.067
3 LIMAS VAQUERA ANA MARIA 7.677
4 BALDERAS SANCHEZ DANIEL ALEJANDRO 7.634
g NUNEZ CONTRERAS MARIA FERNANDA 7.553
& CEPEDA MARTINEZ ANA GABRIELA 7.146
7 HERNANDE? VELAZQUE? JOSE ABILIO 7.034
8 SANCHEZ HERNANDEZ RICARDO 6.616
£ NUNEZ CONTRERAS IENNIFER PADLA b.174
Jiménez
Eval. Int.
N, Nombre LA, Final
{CAE}
1 MORADOQ VATQIUEZ KARIME NEYLEA 8.344
) VILLARREAL VILLANUEVA LAURA CORAL 8.104
3 GALLEGOS GUEVARA VICKY PADLA 7.574
Abasoio i
Eval. Int.
N, Nombre Calif. Final
{CAE)
1 FSPINGZA BERNAL MARRELIA 7.989
2 | BERNAL GARZA FLORENCIA ARACELY 7.827
3 LUNA PESINA ANA SILVIA 7.723
4 MARTINEZ TORRES LETICIA 7636
Padilla
Eval. int,
#o. Mombrs Calif, Final
{CAE)
1 GOMEZ JUAREZ MIGUEL ANGEL 8,340
2 SALAZAR ANGUIANG LALRA YANETH 7642
3 BANDA BODRIGUEZ ANAYANCY ZULEYKA 7.475%
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SOTO BAUTISTA JUAN FRANCISCO | 7.354
5 | RIVERA RODRIGUEZ MARIANA GUADALUPE | 7.353
Gilémez
| Eval. Int.
M, Nombre - Calif. Final
| {cAE)
1 i LERMA AGULAR DAVID s
2 | MOLINA RAMOS JESSICA JAZMIN | 8140
3 | SANCHEZ ZUNIGA LEZLY ALl L 801
4 [CARVAJAL CASTILLO YESICA L 7965
5 GUTIERRES CRUZ ALBA IS5ELA 7761
6 | PEREZ HERRERA MAYRA EDITH 7.639
7 | GONZALEZ ALEMAN JOSE ALEJANDRO 7.592

SEXTO. Se aprueba la lista de reserva de los Capacitadores y Capacitad

Electorales locales diferenciada por municipio integrada con los nombres gue se
enfistan en el Anexo 4 y que forma parte inlegral de este Acuerdo.

SEPTIMO. En caso de existir una vacante de Supervisor y Supervisora Electoral
Local, antes de la contratacion de Capacitadores y Capacitadoras Asisientes
Fiectorales locales, deberd ocuparse utilizando las listas de Evaluacién integral
aprobadas en el punto de acuerdo PRIMERQ en estiicto orden de prelacion da la
lista y previa verficacion del cumplimiento de los requisitos  legales vy

administrativos.

OCTAVO. Se instruye a la Secretaria del Consejo Distrital Electoral y la de sus
sedes respectivas para que, previa revision de expedientes, requieran a ias

personas designadas mediante este Acuerdo a la entrega de los documentos que,
de acuerdo con el Anexo 21. Lineamiento para el Reclutamiento, Seleccidn y
Contratacién de las v los SE local y CAE local, podrian ser entregados hasta el

momento de la contratacidn.

OCTAVO. Las personas citadas en el punto de acuerdo TERCERO, que ocuparan
las vacantes de Supervisores Eleclorales locales que se generen por causas
supervenientes, atendiendo el orden de prelacion de la lista, siempre y cuando, al
momento de la vacante se encuentren desempefiande el cargo de Capacitador
Asistente Electoral y cumplan con los requisitos legales.
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NOVENO, Se instruye a la Secretaria del Consejo Distrital v la de sus sedes
respeclivas para gue hagan enlrega del gafele de ideniificacidbn que porfardn
durante el tiempo que lleven a cabo las tareas de asistencia electoral. Asimismo,
para que se garantice la enfrega de las prendas de identificacion para que las v los
Supervisores Flectorales v las v los Capacitadores Asistentes Electorales locales |
desempefen las actividades propias de su funcidn, de igual forma, requerird ia
devolucion de las mismas prendas a ia conclusion deif contrato respective.

DECIMO. Se instruye a la Secretaria de este Consejo Distrital v fa de sus sedes
respectivas para que, por conducto de fa Direccién Elecutiva de Organizacion y
Logistica Electoral informen al Secretario Ejecutive del IETAM respecto de la
aprobacidén del presente Acuerdo, para los efectos legales conducentes; a la
persona Titular def Organo interno de Control para su conocimiento; a la Direccion
de Administracion para que inicie con {os tramites competentes.

DECIMO PRIMERO. Se instruye a la Secretaria de este Consejo Distrifal y a la de
sus sede respectivas, a efecto de que notifiquen el presente Acuerdo, a las
representaciones de los partidos politices, y en su caso a las candidaturas
independientes acreditados ante este drganc.

DECIMO SEGUNDQ. El presente Acuerdo entrard en vigor al momento de su
aprobacion por ef Consejo Distrital Electoral 13 San Fernando.

DECIMO TERCERQO. Publiquese el presente Acuerdo en los eslrados para
conocimiento piblico,



Anexo 1

Lista de evaluacién integral para SE local

Ban Fernands

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO

Promedip | Bval int,
hiey. Nombre Calif. examien | antrevista | Lalif, Final
5€ {SE}
1 i VILLASANA BRIONES YURICE LIZBETH 8.750 9.800 9,170
2 VILLASANA BRIONES ULICES 8.250 9.450 8729
3 CARIAGA SANCHEZ YAJAIRA YAQUELIN R2.250 9.315 8,699
4 QCHOA POLANCO PERLA ISABEL 2.500 £.800 2.658
B LOBPE? ESPINDZA YADIRA JLIANA 8.500 8,250 8.39¢
6 | GUZMAN BARRON DANIEL £.250 8.025 8.159
Burgos
Promedio | Eval it
No. Nambre Callf. examen | antrovista | Calif, Final
SE {58}
1 | SANCHEZ SANCHEZ DANIEL 7.250 8.700 7.829
2 DE LA CRUZ LOZOYA SAIDE ADRIANA 7.500 8.225 7.780
RAMOS GARZA ROSALINDA 7.250 7.360 7.293
San Carios
Pramedio | Eval int,
poy, Noembre Calif. examen | antrevista | Lalif. Final
¢ {5}
1 HERNANDEZ ZAVALA JOSE MANUEL 7.750 9,550 8470
2 SALCEDG VALDEZ REBECA CONCEPCION 7.500 9.500 8,300
3 DF LA FLIENTE MORALES YURIDIANA 7.250 3.150 7.609
4 PEREF ALATORRE KAREN BELEM 7.250 7.800 7.508
Hidalgo
Fromedie | Evalinl
Ny, Mombre Calif, examen | pntrevista | Lalif. Final
SE {S£}
1 ALVAREZ MOTTEZUMA PEDRO RS0 9.000 8.549
2 | NUNEZ CONTRERAS MARIA FERNANDA 7.750 8.875 8.200
3 CEPEDA MARTINEZ ANA GABRIELA 7750 8.325 7.980




HETITUTG
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13 SAN FERNANDO

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL

Padilla
Eval. int.
po., if. & ¢
o Noavbre Calif. examen | promedio Calif. Final
antrovishs
i IZAGUIRRE SALDANA YULIA MARISOL 7750 9.175 8.320 i\l
2 GOMEZ JIAREZ MIGUEL ANGEL 8000 8.100 2.040
3 SOTO BAUTISTA JUAN FRANCISCO g o) 6.57% 7280 '_
Giiémez -‘\-
No. RNombre Callf, examen | promedio {:i‘;;i ;::i;! \ {
entrevista V )
1 MARTINEZ HEARNANDEZ JUAN MANUEL | 8.000 g.150 R.A60
2 LERMA AGULAR DAVID 7.750 5000 2.250
3 MOLINA RAMOS JESSICA JAZMIN 7.500 8.950 8,080
Anexo 2
Lista de reserva de 8E logsl
San Fernando
Mok Bval, It
No. s Calif, Final
1 CARIAGA SANCHEZ YAJAIRS YAQUELIN £.699
2 OTHOA POLANCQ PERLA ISABEL £.659
3 LOPET ESPINOZA YADIRA JUANA 8.399
4 GUZMAN BARRON DANIEL 8.15%
Burgos
it Eual, Int.
Fike (e Calif, Final
‘ B LA CRUZ LOZOYA SAIDE ADRIANA 7.780
7 RAMOS GARZA ROSALINDA 7.293
San Carlos
. Eyal, int.
N, S Calif, Final
: SALCEDC VALDEZ REBECA CONCEPCION 2,300
) DE LA FUENTE MORALES YURIDIANA 7609
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL

ey, puragsg

Ah LIAWIYE
ELTORAL DE Tamlinpag
LRI 13 SAN FERNANDD
Ewad, it
Ko, b
Heiace Calif, Final
{3 IPEREZ ALATORRE KAREN BELEM 7.508
\
Hidalgo
Ewal, Int.
No. Nombre i Calif, Final
{SE}
1 NUREZ CONTRERAS MARIA FERNANDA ; 8.200
2 i CEPEDA MARTINEZ ANA GABRIELA 7.980
Padiila !
o Eval, Int,
Mo, Nombre Calif, Final
_ {55}
1 | GOMEZ JUAREZ MIGUEL ANGEL 8.040
I iSOTO BAUTISTA JUAN FRANCISCO 7.280
Giiémez
' Fual, int.
Mo, Nombre I Calif, Final
_ {SE}
LERMA AGULAR DAVID | 8.2%0
2 MOLINA RAMOS JESSICA JAZMIN L B.08O
Anexo 3

Lista de evaluacién integral de CAE local

San Fernando

Promedio | Bval ing,
iy Neprbire Calif. ewamen | anvvevistn | Calif, Final

CAE {CAE}
i VILLASANA BRIONES YURICE LIZBETH 8.750 9.150 8.910
2 | AVILA RODRIGUEZ MARLLENY VIANEY 7.750 9.940 8,625
3 HERRERA CANTU MARIA GUADALUPE 7.750 9.880 8.607
4 VILLASANA BRIONES ULICES 8.250 2.030 3.561
5 QCHOA POLANCD PERLA ISABEL 3,500 8.525 B.504
6 CARIAGA SANCHEZ YAJAIRS YAQUELIN 8250 8.710 2.433
7 ORTIZ PONCE OSIEL 7,250 9.970 8.337
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h‘dsfF{-?{?-L!')TQP‘;EZCZ[:@;M CGNSEJQ E]STRiTAL ELECTQRAL
13 SAN FERNANDO

Promedic | Bval int,

N, Nevshre Calif. enamen | apyrevists | Calif Final
CAE {CAE}
8 HMENEZ PIZANA SANDRA ESTHELA 7500 9.540 8.316
4 DELGADC DAVILA JONATHAN 7.250 9.770 8.257
10 MERCADO ALEIANDRE BRENDA LIZETH 7.000 12.000 8.199
i1 HOSALES MAGANA JOEL ALFONSO 7.500 @.140 8.15%6
12 GUIMAN BARRON DANIEL 8.250 7.795 8.067
13 GODINEZ GARCIA ANDRES ISRAEL 6. 750 10.000 2.050
14 I PANTOJA MENDEZ MAYRA ALEJANDRA 6.750 10.000 8.050
15 IYAREZ GARCIA NADIA MAGDALY 7750 2450 8.030
16 PADRON CANTU MARIA GUADALUPE 6.750 9.850 7.5490
17 ITORRES LOPEZ SAMIRA GUADALUPE 6750 9.640 7.906
18 I GARCIA CANTL DANIELA 6.500 9.970 7.888

19 | DOMINGUEZ RAMIREZ JOSEFINA 6.500 5.970 7.888
20 | YANEZ GARCIA NIDIA MEREDITH 7.750 8.050 7.870
21 CASTILLO CUELLAR ERICK ALEIANDRO 6.500 59.880 7.852
22 LOPEZ ESPINCZA YADIRA JUANA 8.500 £.445 7077
23 AMAYA PULIDO LILIANA 7250 2.210 7.633
24 TLOPEZ MIRELES IESUS ADRIAN 6.500 9.310 7.624
25 LONGORIA NUNEZ FEDGAR 6,250 2.680 7.622
26 GARZA CARZA GENARD 6.250 8.610 7.594
27 DELGADILLO AMIADOR ERICK 6.500 G220 7.588
28 HERNANDEZ PRIANTI JAVIER 6.750 8.840 7.586
29 YAREZ GARCIA JAVIER EDUARD 6.750 8.820 7578
30 | RENTERIA VELEZ ANGELICA MARIA 6500 | 9140 | 7.5
31 GARCEA ALMARAY CARLOS DANIEL 7750 7.240 7.548
12 AGUILAR DAVILA MIGUEL ANGEL 6 500 9.060 7.524
33 BARRON CASTILO JOSE GUADALUPE 6. 250 g 340 7.486
34 [ JUAREZ ARELLANQ GUADALUPE 6.250 5.240 7486
.35 | GARCIA DE LA TORRE ELIVIER — L6000 i 8560 1 7423
36 I SALAZAR ARELLANG EUNICE ALEIANDRA 5,250 9.180 7422
37 XX BANGEL JUAN JAIME £.250 2.970 7.338
38 1 RIOS CANTLY FRANCISCA ARCEL £.750 8.110 7.294
3G RAYA BELMARES ESTRELLA 6.500 8440 7.276
40 | GARZA HERNANDEZ DIANA 6.750 8.030 7.282
41 LOPEZ LEAL LALIRA ELICENDA 6754 7.690 7.136
42 BMEZA TREVING FELIPE BENJAMIN 6.000 8.640 7055
43 MEDRAND ZAPATA ELVIA GUADALUPE 6,250 B.240 7046
44 CASILLAL IGNACID JOSE EDUARDO 5,750 7.280 £4.962
45 GUNZALEZ OUHOA ALBERTO £.250 7.970 60538
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1ETAM

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO

Pramedic | Fual int.
Mg Nombre Calif. examen | anrrevista | Calif. Fingl
CAE {CAE)
46 | DOMINGUEZ DAVILA SAUL 5.750 8380 &6.802
47 | RINCOMES GARTA ROSA ISELA 8.000 4.920 £.768
48 | DIAZ CAVZIOS MAVLIN MICHELLE 6.500 2,110 6.744
49 CASTARON OLIVA ANGEL OSVALDO 5 51 £.530 6,703
50 | OLLERVIDES ALANIS NANCY ARACELY 7.000 5.280 6.311
51 [PULIDO CUELLAR LUIS MARTIN 5.750 7.080 6.282
52 1 OCHOA TORRES OSCAR 5,750 7.030 6,262
53 P RODRIGUEZ ROSAS ANGEL JAVIER 5,500 7.040 §.115
54 | LOPEZ GRACIA JESUS NORBERTO 7.250 4,250 6.049
55 | MARTINEZ YAREZ KIMBERLY MELISSA 5.250 7.150 £.010
5 | HERNANDEZ FIGON GILBERTO 6.250 5 630 £.002
57 iSALAZAR FLIZALDE ALEIDA ALEJANDRA 5.250 7.100 5.950
58 | GERONIMO GOROZPE ISAIAS 5.500 5.210 5.783
53 | RAMOS SILVANO JULIO ISAIAS 5,750 5.550 5670
60 | CABRERA VARGAS EMELIO JAIR 5.750 5,270 5 558
61 | URBINA PACHUCA GUMARQG 3,500 5.750 4,399
Meéndez
Promedio ”
No. Nomibre Calif. examen | antrevista Cz‘:f:?: ;l
CAE
1 i GARZA TORRES ESSLY RuS £.500 9.940 7.878
2 | GUARDIOLA CASTILLO MARCQS £.500 9.910 7.864
3 PEREZ MENDOZA KARLA CRISTAL 7.250 £ 440 7.72%
4 | MARTINEZ TORRES SHMIA 7.000 §.020 7.407
......... 5 PINAMORUAJOSEJOEL 5.750 8.020 6658
6 | GARZA MENDOZA JOSE OBED 5,500 7.860 6.443
7 i DE LEON LOZOVYA JOHAN 6.000 7.030 £.411
Burgos
Promedio Fual, int,
fo. Hombre Calif. examen | pptrovista Calit. Einal
CAE
1 i DE LA CRUZ LOZOYA SAIDE ADRIANA 7.500 9.100 8.140
2 | RAMOS GARZA ROSALINDA 7.250 7.975 7.539
3 I SANCHEZ SANCHEZ DANIEL 7.250 7.750 7.445
4 i 7UNIGA CERDA JONATHAN 5,500 8.270 6.607
5 i FLORES MARTINEZ PAQLA BELEN 5.000 8.950 £.580
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_ INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
IETAM CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL

13 SAN FERNANDO
6 | CRUZ CANTU VANESSA 6250 | 6210 | 623
Cruillas
Promaedio
Mo, hombre Calif, examen | antrevista ci’;;f';::;
CAE
1 SANCHEZ SANDOVAL MICHEL ALEREDD 6750 9,370 7.798
2 SILGUERD AGUILAR DIFGO GIOVANNM 7.000 8.080 PA435
3 BAMOS DE LEON RAMIRO 6. 000 5,440 7.375
4 i RODRIGUEZ GARZA YULIANA LIZBETH £.500 8.110 7.144
5 GARZA LEAL LUGO 5.250 P 9.185 6.8186
San Nicolas “\;
Promedic | Eval int.
Mo, Nombre Calif. examen | snrrevices | Calif. Final
CAE {CAE}Y
LOPEZ VAZQUIEZ DAYRA GUILLERMINA 8.500 8.270 7.208
2 PEREZ GUEVARA CARLA 6,250 7.810 6.874
San Carlos
Promedio | Eval. int,
No. Nombre Calif. examen | anyrevigts | Calif Final
CAE {CAE}
i HERNANDEZ ZAVALA JOSE MANUEL 7.750 9.580 8487
2 SALCEDO VALDEZ REBECA CONCEPCION 7.500 8.580 8.332
3 IPEREZ ALATORRE KAREN BELEM 7.250 7.900 7.509
4 OF LA FUENTE MORALES YURIDIANA 7.250 7860 7.469
5 HERNANDEZ MARTINEZ MARIA SHULAMITH £.250 5.160 7414
5 SANCHEZ CRUTZ MARIA FERNANDA 6.250 5.040 7.366
7 i SALCEDO ALVAREZ ERIKA GUADALUPE 5,500 9.760 7,203
a SANCHEZ CRUZ DANIEL ALBERYO 5,750 9,100 7.080
g CUEVAS CAVAZOS DORA AMINTA 5750 2.980) 7.047
10 | SELVERA RODRIGUEZ SERGIC EDUARDO 5.500 8.300 5.619
11 RINCON HODRIGUE? DANIEL ALEXANDER 4.750 8.640 £.305
Mainero
Promedio | Eval ind
Mo, Hombre Callf, examen | entrevista | Calif, Final
CAE {CAE}
TORRES S0O5A KARLA YANETH 8000 7.320 7928
> | GONZALEZ CORPUS ERIK ALEXIS 6.750 7.840 7.186
3 LUINA SHVA BRENDA GUADALLIPE 6.750 6.980 6.842
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO

Villagran
Promedin | Eval int,
No. Nombre Calif. examen | pntrovists | Calif, Final
CAE {CAE]
i HUERTA SIERRA BLANCA DELIA 7.250 2400 7.709
2 MARAVILLA DELGADD RICARDO MISAEL 6.750 Q.040 7666
3 RODRIGUEZ MENDOZA VIOLETA DENISSE 7.250 §.210 7.633
4 JASSO DORIA ESMERALDA GUADALUPE 6.750 §.420 7.418
5 ROCA HERNANDEZ JOSE RAFAEL 5750 5.640 . 7.306
6 GUNZALEL AVALOS PALOMA MONZERRAT 6.000 Y140 7.255
¢ REYNA RINCON FERNANDO DE JFSUS 5.250 £.600 7,180
3 ACOSTA LOPEZ MARIA DEL ROSARIQ 5750 2.9890 7048
9 | FLORES HERNANDEZ JULIETA VANESSA 5.750 £.850 6.990
10 | NEVARES HERNANDEZ PERLA ESMERALDA 6.000 8.290 6.915
Midalgo
Promedio | Eval. int.
No. Nombre Calif. examen | anerevista | Calif. Final
CAE {CAE}
3 DELGADO HAZ CARLOS ALBERTQO 7.250 .940 B8.325%
2 REYES PUNTE JAVIER ISRAEL 7.000 5.670 2.067
3 | ALVAREZ MOCTEZUMA PEDRO 8.250 7.115 7.795
4 LIMIAS VAQUERA ANA MARIA 7.250 8.320 7.677
5 BALDERAR SANCHEY DANIEL ALEJIANDRC £.250 9.710 7.634
& NUNEZ CONTRERAS MARIA FERNANDA 7.750 7.270 7.558
¥ CEPEDA MARTINEY ANA GABRIELA 7750 0,240 7.146
& HERNANDEZ VELAZQUEZ JOSE ABILIO 5750 £.960 7.034
g SANCHE? HERNANDEZ RICARDO 5.000 5044} 6.816
10 i NUREZ CONTRERAS JENNIFER PACLA 5,750 6.810 6.174
11 ROCHA SERRATO AN CARLO 3.500 6.660 4,763
Jiménes
Promedin | Fual int,
N, Mombre Calif. examen | anrevista | Salif Final
CAE {CAE])
3 MORADO VAZOLIEZ KARIME NEYLEA 7.500 8,610 8,344
2 VILLARREAL VILLANUEVA LAURA CORAL 9.000 £.760 8194
3 GALLEGOS GUEVARA VICKY PADLA 7750 7.310 7.574
4 CHAVEZ SANCHEZ ODALYS 6750 2,240 7.346
o7 SANCHEZ ACURNA ANGELICA JAZMIN 6. 750 £.230 7.342
& DE LOS BEYES CABALLERQ DORA ELIA 7.000 7.430 73Tk
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IETAM CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO

Promedic | Bval ing,

N, Ngmbire Calif. examen | anirovistn | Calif. Final
CAE {CAE}
7 ROCHA RODRIGUET FLOR DE 112 7.500 £.580 7132
b BAYONA ARTATE CLAUDIA HILARIA 5.750 #.830 6.932
9 | RODRIGUEZ GALLEGOS DINORA MAITHE 5.750 6.500 6.050

Abasolo

fromedio | Eval inl

No. hombre Calit. examen | aptrevista | Catid Final
CAE {CAE}
i ESPINGZA BERNAL MARBELIA 7.250 9.100 7.98%
2 BERNAL GARZA FLORENCIA ARACELY 7.000 9.07¢ 7.827
3 LUNA PESINA ANA SILVIA 7000 §.810 1723
4 MARTINEZ TORRES LETICIA 6.500 4.340 7.636
5 SANCHEY BERNAL MARIA TERESA 6.500 9.130 7.552
5 SANCHEZ BERNAL YAZMIN ISABEL 5,750 9,790 7.366

7 MANDUJANO PEREZ ADRIANA 6000 | 8320 | 6827
2 GONZALEZ MOLINA LLHS DANIEL £.250 7.750 6.850
9 DUINTANILLA VERDIN EIMY GASIRRE 5250 £.690 5.626
10 FAZ MORA PEDIRD ELIAS 2750 8.660 6.614
11 | MORA GARCIA ALFONSO GENARD 5.250 Royis 6.578

CHLENTANILLA VERDIN MAYGRANY
12 GUADALUPE 5.250 7.240 £6.046
Padiila

Promedio | Eval int,

Mo, Nombre Lallf, examen | antrevista | Califl Final
CAE {CAE}
] IZAGUIRRE SALDARA YULIA MARISOL 7250 9.070 8,278
2 GOMEZ JUAREZ MIGUEL ANGEL 8.000 8.350 8.140
3 SALATAR ANGUIANQ LAURA YANETH 6.750 8.980 7.642
4 BANDA ROUDRIGUET ANAYANCY ZULEYKA 7.000 £.190 TATE
5 SCOT0 BAUTISTA JUAN FRANCISCO 7.750 6.760 7.354
6 RIVERA BODRIGUEL MARIANA GUADALUPE 7.250 7.510 7.353
7 ACEVEDO MUNOZ PATRICIA o 6.250 8.220 7.038
8 RODRIGUEZ GONZALEZ KAREN GUADALURE 6.000 8.040 6.815
9 VAZQUEZ CISNEROS FRANCISCO JESUS 6,000 7.600 6,639
1 MARTINEZ PORBAS NUBIA RUBI 5.250 2.660 6.614
il LEAL LOPET FRANCISCO JAVIER 5500 7.540 6.355
12 CHAVEZ PONCE MARIA GUADALUPE 5500 £.520 5.907
13 ZAGUIRRE CONTRERAS AMDREA CRISTAL 4,750 7.640 5.905
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO

Promaedic | Bual int,
Ng. Nowmbre Calif. sxamen | anrevista | Calif. Final
CAE {CAE}
14 HEANANDEY ACEVEDD ENRICHIE 3.250 4,600 3,790
Gliémez
Promedio | Bual ing,
No. Newbre Calif. enamen | amirovigta | Calif. Final
CAE {CAE}
1 i MARTINEZ HERNANDEZ JUAN MANUEL 8,000 9,370 8§.548
2 LERMA AGULAR DAVID 7.750 2.760 8.154
3 MOLINA RAMOS JESSICA JAZMIN 7500 $.100 8140
4 SANCHE? ZUMNIGA LEZLY AU 7.000 Q.580 8.031
5 CARVAIAL CASTILLO YESICA T.250 S.040 7.965
6 [ GUTIERRES CRUZ ALBA ISELA 7.250 8.530 7.761
7 PEREZ HFRRFRA MAYRA EDITH 7.000 8.600 7.639
8 GOMZALEY ALEMAN JOSE ALEJANDRO 6.500 9230 7.582
9 | MARTINEZ HEREDIA NALLELY GUADALUPE 6.250 9460 | 7534
10 MARTINEZ HORTA MARIA ALEIANDRA 5500 Q.07% 7528
11 HEREDIA SOLANO TANIA MARGARITA & 500 8 920 7.468
12 CLUEVAS BAMOS SUSANA 6780 8. 360 7.354
13 BODRIGUEZ TORRES ESMERALDA 6.250 9.070 7.378
14 MARTINEZ LUEVAND ERIKA ESMERALDA 6.250 8.890 7,306
15 GORMEZ CHANTANA LIZRETH MARIA JOSE #.250 8410 7114
16 ZUNIGA SAUCEDO PERLA DEL ROCIO £.250 7600 6790
17 GARCIA ZAVALA EDUARDO RAFAEL 8.000 7.940 6775
18 MARTINEZ CERVATES MELISSA £.250 7.560 6.774
18 | ROEL CRUZ PATRICIA MARICELA 6.000 7.340 £.535
20 MENDOZA CABALLERO JUANA MARIA 6.500 6480 | 6492
a5 GOMZALEZ ALEMAN MARCELINO 6.750 £.040 6466
22 TALVARADO LOPEZ LUHS FERNANDO 5 500 5620 6547
Anexo 4
Lista de reserva de CAE local
San Fernando
Bval, st
i Nomie | Calif. Final
1 LOPEZ MIRELES JESUS ADRIAN ;' 7624
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rIETAM CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO
Ewal. It

o N Calif. Final
3 LONGORIA NURE? EDGAR 7622
3 | GARZA CARZA GENARQ | 7.594
4 | DELGADILLO AMADOR ERICK | 7.588
5 | HERNANDEZ PRIANTI JAVIER . 7.586
& YANEZ GARCIA JAVIER EDUARDO 7.578
) RENTERIA VELEZ ANGELICA MARIA 7.556
& GARCIA ALMARAT CARLOS DANIEL ; 7.546
9 I AGUILAR DAVILA MIGUEL ANGEL 7.524
10 | BARRON CASTILLO JOSE GUADALUPE | 7.486
11 | HUAREZ ARELLANO GUADALUPE L 7.486
17 | GARCIA DE LA TORRE FLIVIER 7.423
13 i SALAZAR ARELLANO FUNICE ALEIANDRA | 7422
14 XX RANGEL JUAN JAIME | 7.338
15 | RIOS CANTU FRANCISCA ARCEL 7.294
16 | RAYA BELMARES ESTRELLA 7.276
17 | GARZA HERNANDEZ DIANA | 7.282
18 | LOPEZ LEAL LAURA FLICENDA L 7126
19 | ME2A TREVING FELIPE BENJAMIN | 7.085
20 | MEDRANG ZAPATA ELVIA GUADALUPE L 7.046
21 | CASILLAS IGNACIO JOSE EDUARDO 5.962
22 | GONZALEZ OCHOA ALBERTO | 6938
23 | DOMINGUEZ DAVILA SAUL | 6302
24 |RINCONES GARZA ROSAISELA 6.768
25 | DIAZ CAVZOS MAYLIN MICHELLE . 6744
26 i CASTANON OLIVA ANGEL OSVALDC L 6703
27 | OLLERVIDES ALANIS NANCY ARACELY | 6311
28 PULIDO CUEBLLAR LUIS MARTIN | £.282
29 | OCHOA TORRES OSCAR .. 6262
30 RODRIGUEZ ROSAS ANGEL JAVIER 8.115
31 LOPEZ GRACIA JESUS NORBERTD 6.049
32 | MARTINEZ YANEZ KIMBERLY MELISSA | 6010
33 [ HERNANDEZ FIGON GILBERTO | 6002

RMéndez

| Eval.Int.

Bie, Nombre [ Catif, Finad
ICAE)
1 i MARTINEZ TORRES SILVIA 7.407
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Tk iETAM CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO
Eval, int.
Mo, Kombra Calif, Final
{CAE}
; PINA MORUA JOSE JOBL 6.658
GARZA MENDOZA JOSE OBED 6.443
i BE LEON LOZOYA JOHAN _6.411
Burgos
Eval. tnt.
Mo, Nombra Tadid, Finad
{CAE}
1 FLORES MARTINFZ PAOLA BELEN 6.580
2 CRUZ CANTL VANESSA 6.234
San Nicolas
Eval, Int.
Me Nombre | Calif. Final
| {CAE)
1 PEREZ GUEVARA CARLA ! 6874
San Carios
| Bval, Int,
Ne. Nombre - Calif. Final
(AR
i SALCEDC ALVAREZ ERIKA GUADALUPE 7.203
7 SANCHEZ CRUZ DANIEL ALEERTO 7.080
3 CUEVAS CAVAZOS DORA AMINTA 7.042
4 SELVERA RODRIGUEZ SERGIC EDUARDD 6.619
5 | RINCON RODRIGUEZ DANIEL ALEXANDER 6.305
Mainero
Eval. Int,
N, Nombre Calif, Final
{CAE]
i EUNA SILVA BRENDA GUADALUPE 6.842
Yillagran
Eval. Int.
Mo, Nombre Calif, Final
{CAE}
L& ROCA HERNANDEZ JOSE RAFAEL 7.306
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INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL
13 SAN FERNANDO

Evald. nt,
Mo, Mombre Calif, Pinal
{CAE}
z GONZALEZ AVALOS PALOMA MONZERHAT 7.255
3 REYNA RIMCON FERNANDO DE JE5US i 7.15%0
4 ACQOSTA LOPEZ MARIA DEL ROSARIO 7.046
5 FLORES HERNANDEZ SULIETA VANESSA ; 6.990
& NEVARES HERNANDEZ PERLA ESMERALDA ! £5.915
Jiménez
. Eval Int
Mo Neanibrs | Caiif. Final
i {CAE}
1 CHAVEZ SANCHEZ QDALYS 7,346
2 SANCHEZ ACURA ANGELICA JAZMIN 7.342
2 DE (0% REYES CABALLERD DORA ELIA 73171
4 ROCHA ROBRIGUEZ FLOR DE LUZ 7332
5 [BAYONA ARZATE CLAUDIAHULARIA | 6.382
& RODRIGUEZ GALLEGOS DINORA MAITHE £.050
Abasoio
J Eval. int.
Mo, Nombre Catif, Final
{CAE}
1 SANCHEZ BEENAL MARIA TERESA 7.553
2 SANCHEZ BERMNAL YAZRMIN ISABEL 7.366
3 MANDUIANG PEREZ ADRIANA £.927
4 GONZALEZ MOLINA LUIS DANIEL 6.850
5 QUINTANILLA VERDIN EIMY GASIRRE 6.626
& FAZ MORA PEDRD ELIAS b.G14
7 | MORA GARCIA ALFONSO GENARO 6.578
CHJINTANILLA VERDIN MAYGRANY
8 GUADALLIPE 6.046
Padilla
Eval, int.
Mo, Nombre Catif, Fioad
FCAEY
1 ACEVEDD MUNQZ PATRICIA 7.038
Z RODRIGUEZ GONZALE? KAREN GUADALUPE 6,815
3 VAZQUEZ CISNEROS FRANCISCO JESUS 65.639
4 MARTINEZ PORRAS NUBIA RUBI 6,614
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! Eval, Int,
No. Mombre Calif. Final
{UAE}
b LEAL LOPEZ FRANCISCO JAVIER 5355
6 CHAVEZ PONCE MARIA GUADALLIPE 5.807
7 IZAGUIRRE CONTRERAS ANDRES CRISTAL 5.905
8 HMERMANDEZ ACEVEDQ ENRIQUE 3.780
Gildmer
Eval, int.
S Nombre Catif, Final
{CAEY
i MARTINES HEREDIA NALLELY GUADALUPE 7.534
Z MARTINEZ HORTA MARIA ALEJANDRA 7.528
3 HEREDIA SOLANG TANIA MARGARITA 74658
4 CUEVAS RAMOS SUSANA 7.384
2 RODRIGUEZ TORRES ESMERALDIA 7.378
& MARTINEZ LUEVAND ERIKA ESMERALDA 7.306
7 GOMEZ GUINTANA LIZBETH MARIA JOSE 7.114
3 ZUNIGA SAUCEDO PERLA DEL ROCIO 6,790
G GARCEA TAVALA EDHIARDO RAFAEL 68.775
10 PMARTINEZ CERVATES MELISSA 6774
1l ROEL CRUZ PATRICIA MARICELA 0.53%
12 BMENDOZA CABALLERG JUIANA MARIA £.492
k3 GONIALEZ ALEMAN MARCELING 6.466
Cruilias
Eval, Int,
No. Mombre Cadif, Floal
{CaE}
1 i RAMOS DE LEON RAMIRC 7.375
2 RODRIGUEZ GARZA YULIANA LIZBETH 7144
3 GARZA LEAL LUCIO 6.818
Hidalgo
Eual. Int.
#o. Nombre Calld, Final
{CAE]
3 BOCHA SERRATO JAN CARLO 4.763
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AST LO APROBARON CON CINC(O VOTOS A EAVOR DE LAS CONSEIERAS ¥ LOS CONSEJEROS ELECTORALES
PRESENTES DEL 13 CONSEIO DISTRITAL ELECTORAL EN SAN FERNANDO TAMAULIPAS.; EM SESION No. 10,
EXTRAORDINARIA DE FECHA DE 25 DE ABRIL DEL 2021, LOS C.C JORGE ISRAFL ZURIGA SALAZAR, NANCY
ROCIO ESCOBAR GARUIA, SERGIC CORREA BRAMBILA JULIA SAN JUANITA LOPEZ ALVARADO ¥ GUADALUPE
MORUA GARCIA, ANTE LA PRESENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS ASISTENTES,
POR LO QUE CON FUNDAMENTC EN EL ARTICULO 112, FRACCION IV APLICADC DF MANERA ANALOGA DE
LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN £
PRESENTE PROVEIDO EL C. JORGE ISRAEL ZURIGA SALAZAR, CONSEIERC PRESIDENTE DEL 13 CONSEHRD
DISTRITAL ELECTORAL EN SAN FERNANDC TAMAULIPAS, Y EL £ BENITO RIVERA SALAZAR, SECRETARIO DEL
12 CONSEJC DISTRITAL ELECTORAL DE SAN FERNANDOD TAMAULIPAS. DOY FE mmeess oo s s e

/A
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMALLIPAS £
. JORGETSRAEL ZUNIGASALAZAR San Fernandoc i TORIVERA SALAZAR
SHESIDENTE SECRETARIC
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